EUSKO JAURLARITZA GOBIERNO VASCO

HEZKUNTZA, UNIBERTSITATE i DEPARTAMENTO DE EDUCACION,
ETA IKERKETA SAILA UNIVERSIDADES E INVESTIGACION

DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDADES E INVESTIGACION

@@@RESOLUCION de 10 de mayo de 2010, de la Directora de Innovacioén
Educativa, del Departamento de Educacidén, Universidades e
Investigacion, por la que se convoca la realizacion del Programa
de Formaciodn Inicial de Directores y Directoras seleccionados por
concurso de méritos para el ejercicio de dicho cargo en centros
publicos de la CAPV durante los cursos 2010-11 al 2013-14.0@@

EN Decreto 22/2009, de 3 de febrero,(BOPV de 18 de febrero de
2009) sobre el procedimiento de seleccién del Director o Directora
y el nombramiento y el cese de los otros 6rganos unipersonales de
gobierno de los centros docentes no universitarios de la Comunidad
Autonoma del Pais Vasco dependientes del Departamento de Educa-
cion, Universidades e Investigacion, establece en su articulo 14,
que las personas seleccionadas para el ejercicio del cargo de
Director/a, deberan superar un Programa de Formacién Inicial,
organizado por el Departamento de Educacidén, Universidades e
Investigacion.

La Orden de 27 de noviembre de 2009, (BOPV de 28 de diciembre de
2009), en su articulo 4, sefala asimismo que los/as seleccionadas
que acrediten una experiencia de al menos dos afios en el cargo de
Director o Directora estaran exentas de la realizacion del
Programa de Formacion Inicial. No obstante estas personas podran,
si asi lo desean, solicitar al Director o Directora de Innovacion
Educativa su admision en el Programa para realizarlo junto con las
personas no exentas.

Con el fin de regular la organizacion y el desarrollo de dicho
Programa de Formacion lInicial, en virtud de lo expuesto en las
normas anteriormente citadas y en el ejercicio de las competencias
de esta Direccién de Innovacién Educativa.

RESUELVO:
Primero.— Programa de Formacién inicial

1.1.- El programa de formacién inicial se impartird entre 7 y el
24 de junio de acuerdo a los contenidos que se reflejan en el
Anexo 1.

1.2.- La realizacion y superacion del programa de formacion
inicial es obligatoria para aquellas personas que hayan sido
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seleccionadas para ser Directores/as de centros educativos
publicos de la CAPV y no tengan una experiencia como Directores/as
de, al menos, dos afios completos.

1.3.- Las personas seleccionadas que tengan mas de dos afios
completos de servicio como Directores/as en centros publicos
estaran exentas de la realizaciéon de dicho programa de formacion
inicial. No obstante las personas exentas podran solicitar antes
del 27 de mayo a la Directora de Innovacién Educativa su admisioén
para la realizacion de dicho Programa. La aceptacién o denegaciodn
de dicha solicitud se hara publica mediante Resolucién antes del
5 de Junio y se regira por los siguientes criterios:

1© Existencia de plazas libres para la asistencia a dicho
programa.

2° Puntuacién obtenida en la valoracién por parte de la Comision
de Seleccion correspondiente del Proyecto de Direccidn presentado
por el/a candidato/a.

Segundo.— Calificacidén de los participantes en el programa de
formacién inicial.

2.1.-Para efectuar la calificaciéon de los y las participantes en
el programa de formacién inicial se constituirda una Comisién, que
estara integrada por:

- La Directora de Innovacién Educativa, o0 persona en quien
delegue, que presidira la Comisiodn.

— Un Inspector o Inspectora de Educacidn, que sera designhado/a
por la Directora de Innovacion Educativa del Departamento de
Educacion, Universidades e Investigacion y actuara como vocal.

— Un Director/a de Berritzegunea que serd designado/a por la
Directora de Innovacion Educativa del Departamento de Educacioén,
Universidades e Investigacion y actuard como vocal.

-Un/a Técnico del Servicio de Perfeccionamiento del Profesorado
que actuara de Secretario/a.

2.2_.- La Comision Calificadora deberan constituirse dentro del
plazo de cinco dias contados a partir del siguiente al de la
publicaciéon de la presente Resolucién. La constitucion de la
Comision Calificadora no podra tener lugar sin la presencia de
todos los miembros que la integran, salvo que concurran
circunstancias especiales cuya apreciacion correspondera a la
Directora de Innovacién Educativa. De tal acto de constitucidn se
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levantara el acta que sera remitida a la Direccidon de Innovacion
Educativa.

2.3.— La composicién de la Comision Calificadora sera publicada
en los tablones de anuncios de las Delegaciones Territoriales de
Educacion y en la pagina web del Departamento de Educacion,
Universidades e Investigacion: www.hezkuntza.ejgv.euskadi.net

2.4.— Los miembros de la Comision Calificadora estaran afectados
por las causas de abstencidén y recusacidn previstas en los
articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedmiento Administrativo Comdn.

2.5.— Al final del programa de formacion, los impartidores de
dicho curso elaboraran un informe con la valoracién del trabajo
desarrollado por los/as participantes de acuerdo a los contenidos
del curso que figuran en el Anexo I y lo remitira a la Comision
Calificadora.

Asimismo, los participantes realizaradn una memoria del programa
de formacidén y la enviaran a la Comision Calificadora.

2.6.- La evaluacion de los participantes sera efectuada por la
Comision Calificadora en base a:

a) Los informes emitidos por los tutores impartidores de dicho
curso sobre el trabajo realizado por cada participante en el curso
de formacion.

b) La memoria-informe final del/la participante.

2.6.- La calificacion de los/as participantes sera de "apto" o
de ""no apto". La Comisidn determinara qué participantes en el
programa de Fformacion inicial lo han superado y cuales no, y lo
reflejard en el correspondiente acta. En el caso de que cualquier
participante no supere el curso debera de estar motivada la
calificacion obtenida.

En ningun caso la Comisidon podran acordar la evaluacidén de “no
apto” de un participante sin previa audiencia del interesado.

Es requisito para la superacioéon del curso la asistencia del
participante a las sesiones de formacion. En los casos en los que
el/a participante no asista al 90 % del horario de las sesiones
programadas su calificacidén se considerara ‘“no apto” salvo
jJjustificacién expresa de dichas ausencias a valorar por la propia
Comision. Asimismo también serd considerado “no apto” cuando el/a
participante no alcance una valoracién positiva en los informes de
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los tutores impartidores y una graduacion de suficiencia en la
memoria presentada por el participante.

2.7.- Los/as participantes calificados como de "no apto', previa
notificacion de la Directora de Innovacién Educativa, podran
presentar alegaciones a dicha calificaciéon en el plazo de cinco
dias contados a partir de su notificaciéon de acuerdo con lo que
establece el articulo 79 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones y del Procedimiento
Administrativo Comun. Transcurrido este plazo, la Directora de
Innovacion Educativa dictara la Resolucién que se remitira a la
Comision Calificadora afectada y al/la interesado/a.

2.8.- La Comisio6n Calificadora no podran redactar acta
definitiva de "apto" o de '"no apto" sin la presencia, al menos,
del/la presidente/a y la mitad del resto de los miembros de la
Comision. En todo caso, si después de constituida la Comision
razones de fuerza mayor o causas imprevistas determinaran la
imposibilidad de la comparecencia de alguno de los vocales o
del/la presidente/a, habran de ser puestos tales extremos en
conocimiento de la Directora de Innovacidén Educativa quien
resolverid 1o que proceda.

La comisién de evaluacidon enviara el acta a los Delegados/as
territoriales correspondientes antes del 29 de junio.

Tercero.- Nombramientos

3.1.-Quienes hayan superado el programa de formacion inicial
seran nombrados como Directores/as por un periodo de cuatro afos
desde el dia 1 de julio de 2010.

3.2.-Quienes no hayan superado el programa de formacidén inicial
, seran nombrados como Directores/as por un periodo extraordinario
de uno a tres afos en el centro en que presentaron su candidatura
siguiendo el procedimiento general.

Cuarto.- Instrucciones

4_.1_.- Corresponde a la Directora de Innovacidon Educativa dictar
las instrucciones que resulten necesarias para el desarrollo de
esta Resolucién, asi como la modificaciéon de algunops aspectos ,
en caso necesario, para el correcto cumplimiento de los fines que
persigue la convocatoria.

En Vitoria-Gasteiz, a 10 de mayo de 2010

La Directora de Innovacién Educativa,
MARIA LUISA GARCIA GURRUTXAGA
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ANEXO 1

CONTENIDOS DEL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL

e Funciones directivas: Elaboracién del proyecto de direccioén
de un centro educativo.

e Organizacion y gestion del centro educativo: proyectos y
programas.

e Estructuras organizativas de los centros: Sistemas para la
gestion de los procesos que se desarrollan en los centros
educativos.

e Organizacion y dinamizacidén pedagégica: La formacién de
equipos en los centros educativos, en el trabajo cooperativo, en
red y en los procesos participativos de toma de decisiones.

e Atencion a la diversidad del alumnado.

e La convivencia en el centro y la resolucién de conflictos.

CRITERIOS PARA LA EVALUACION

1©.- Valoracioén positiva del trabajo realizado por el/a
participante en el programa de formacioén.

2°_- Valoracion de la memoria sobre el programa de formacion
inicial y su incidencia en el Proyecto de Direccidén presentado por
cada candidato.




